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“O homem do Seridó conhece bem a expressão 
‘há tempo de semear e há tempo de colher’.” Foi com 
essa frase que o presidente do Tribunal Regional do 
Trabalho da 21ª Região, desembargador José Barbosa 
Filho, deu início à solenidade de inauguração das 
novas instalações da Vara do Trabalho do município de 
Currais Novos. O evento contou com a participação 
de diversas autoridades, como o prefeito Geraldo 
Gomes, a vice-prefeita Milena Galvão, o presidente 
da Câmara Municipal, vereador João Neto, além de 
juízes e moradores da região. 

De acordo com o presidente, a construção de 
uma sede própria na jurisdição de Currais Novos é 
parte do planejamento estratégico do tribunal, que 
deverá ser estendido para as demais VT’s espalhadas 
pelo estado. “A partir de hoje (07/05) a vara 
passa a funcionar em sua própria sede, projetada 
especificamente para este fim, proporcionando mais 
conforto e comodidade para todas as pessoas que 
aqui trabalharão e frequentarão”, disse. 

O presidente do TRT-21 ressaltou a importância 
da consolidação de parcerias para a materialização 
da nova sede. “Com a ajuda de vários órgãos 
públicos e de pessoas com vocação para prestação 
dos serviços públicos, pudemos semear e colher, 
permitindo que todos os cidadãos desta cidade e 
das demais que integram a jurisdição desta Vara 
do Trabalho possam usufruir desta magnífica obra”, 
agradeceu. 

A Vara do Trabalho está localizada na Rua 
Othon Zuza, 1012, na estrada do Totoró, em um 
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Placa foi descerrada pelo presidente do TRT21 e pelo prefeito da cidade

Vara do Trabalho de Currais Novos já tem nova sede
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terreno de mais de 3,2 mil m², com 500 m² de área 
construída. No total, foram investidos R$ 437,7 
mil em uma região da cidade que se encontra em 
pleno desenvolvimento e que conta com as sedes 
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte 
(UFRN) e do Instituto Federal de Educação, Ciência 
e Tecnologia do RN (IFRN). Em breve, na localidade 
também serão instaladas as sedes do Tribunal 
Regional Eleitoral (TRE), a Delegacia Regional do 
Trabalho (DRT) e o Ministério Público.

Uma das grandes mudanças que as novas 
instalações passaram oferecer à população foi a 
acessibilidade para pessoas com deficiência, através 
da construção de rampas de acesso e banheiros 
adaptados. “O espaço é mais amplo e por isso 
podemos planejar melhor como utilizar a área que foi 
disponibilizada”, completou a diretora substituta da VT, 
Tânia Nogueira. O equipamento também possui novos 
equipamentos de informática, que vão proporcionar a 
inclusão do sistema virtual de processos. 

Anualmente, a Vara do Trabalho de Currais 
Novos atende a uma demanda de aproximadamente 
mil processos, sendo a grande maioria ligada a entes 
públicos municipais. Em 2009, a VT arrecadou algo 
em torno de 300 mil. A vara atende a jurisdição 
das cidades de Carnaúba dos Dantas, Acari, São 
Vicente, Florânia, Tenente Laurentino, Bodó, Lagoa 
Nova, Santa Cruz, Coronel Ezequiel, Jaçanã, lajes 
Pintadas, São bento do Trairi, Sítio Novo, Japi, 
Tangará, Campo Redondo, Cerro Corá e a própria 
cidade de Currais Novos. 
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O presidente do Tribunal Regional do 
Trabalho da 21ª Região, desembargador José 
Barbosa Filho, assinou, juntamente com o 
presidente do Tribunal de Justiça do Estado, 
desembargador Rafael Godeiro, um acordo de 
cooperação para que o TRT possa utilizar a junta 
médica do TJ. O acordo atende à recomendação 
28/90, do Conselho Nacional de Justiça, que 
orienta os tribunais a manterem parcerias de 
título não-oneroso entre eles.

O TRT não dispõe de junta médica própria e 
estabeleceu a parceria com o Tribunal de Justiça em 
razão do vencimento do convênio firmado com o 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia 

Segurança de informação eletrônica em pauta na JT

TRT faz acordo de cooperação com o TJ

SEGURANÇA

do Rio Grande do Norte (IFRN). O tribunal 
necessita de uma junta médica para homologar 
as licenças dos servidores e magistrados, realizar 
perícias, avaliações e inspeções médicas. 

“Mais uma vez o Tribunal de Justiça está 
colaborando não só com a Justiça do Trabalho, 
mas também com outros órgãos”, disse o 
desembargador José Barbosa Filho, ressaltando 
a importância da parceria. “O presidente, 
desembargador Rafael Godeiro, foi bastante 
receptivo, quando celebrou um acordo de 
cooperação para que nós possamos contar com 
o apoio da junta médica do Tribunal de Justiça”, 
finalizou.

Impulsionado pela crescente utilização de sistemas 
eletrônicos no âmbito da Justiça do Trabalho, o TRT da 21ª 
Região está se preparando para implantar o sistema de 
“Sala Cofre”. O assunto foi discutido entre o presidente do 
Regional, desembargador José Barbosa Filho, e o diretor 
da Secretaria de Tecnologia da Informação (STI), Marcelo 
Marinho, no mês de maio.

O Sistema de Segurança para Informação Eletrônica pode 
ser entendido como uma medida preventiva para continuidade 
do trabalho de informática. Em eventuais desastres, a 
tecnologia armazenaria todos os dados eletrônicos em 
circulação no tribunal. Ainda que houvesse a perda total ou 
parcial do ambiente corporativo, o sistema possibilitaria o 
acesso às informações armazenadas em seu banco de dados, 
proporcionando a continuidade das atividades.

O diretor da STI, Marcelo Marinho, ressaltou a importância 
da implantação do novo sistema como uma “necessidade 
estratégica para a atuação da Justiça Trabalhista”. O projeto, 
que já se encontra em análise orçamentária e baseia-se na 
ação já desenvolvida no TRT-13 (Paraíba), já conta com total 
apoio da presidência do tribunal.

TRT do RN firmou acordo para que os seus servidores possam utilizar os serviços da junta médica do Tribunal de Justiça

Marcelo Marinho, diretor da STI: “Necessidade estratégica”.
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Ministro Carlos Alberto Reis de Paula durante entrev

O Tribunal Regional do Trabalho da 
21ª Região foi avaliado de forma positiva 
pelo Corregedor-Geral do Tribunal 
Superior do Trabalho, ministro Carlos 
Alberto Reis de Paula, durante a avaliação 
final da Correição Ordinária ocorrida 
entre os dias 24 e 27 de maio. Entre os 
pontos de destaque, está a preocupação 
do Regional com a celeridade processual 
e os resultados obtidos com a Semana 
de Conciliação. 

Durante o período de correição, 
todos os setores do TRT-21 estiveram 
disponíveis para a prestação de 
informações e resposta a questionamentos 
realizados pelo ministro. O corregedor-
geral recebeu, em seu gabinete, 
desembargadores, juízes, servidores e 
partes em processos para a realização de 
audiências, nas quais foram  apresentadas 
reivindicações, reclamações e sugestões 
sobre os serviços prestados pelo tribunal, 
a exemplo de prazos processuais, 
atendimento, precatórios, entre outros.

Durante a leitura da ata de avalia-
ção, o ministro ressaltou os trabalhos da 
Escola Judicial na formação e no aper-
feiçoamento de magistrados e servidores; 
o Programa de Uso Racional da Água 
– PURA TRT 21; o desempenho obtido 

Durante os três dias de correição, 
o ministro Carlos Alberto Reis de Paula 
recebeu diversas autoridades, servidores, 
magistrados e representantes de 
organizações representativas. A agenda 
do ministro incluiu também audiências 
com partes em alguns processos que 
tramitam na Justiça no Trabalho.

Durante o primeiro dia de 
correição, o ministro recebeu o 
presidente do TRT-21, desembargador 
José Barbosa Filho e teve reuniões com 
os desembargadores Carlos Newton 
Pinto e Maria de Lourdes Alves Leite. 
O corregedor recebeu também outros 
magistrados potiguares, como o Juiz 
Titular da 8ª Vara do Trabalho, Bento 
Herculano; o desembargador Eridson 
Medeiros e a Procuradora Chefe do 
PRT 21ª Região, Izabel Cristina Batista 

Desempenho do Tribunal Re
Região tem aprovação do C

Corregedor teve uma agenda movi

com a realização 
da Semana da 
Conciliação, em 
especial pela 
utilização do 
sistema de Call 
Center instituí-
do pela 6ª Vara 
do Trabalho; e 
ainda, o juízo 
auxiliar de nego-
ciação e concilia-
ção de precatóri-
os na solução de 
processos para 
reduzir as dívi-
das das fazendas 
públicas estadu-
al e municipal. 

A Secretar-
ia de Tecnologia 
da Informação 
foi um setor do Tribunal que mereceu especial 
destaque. De acordo com o relatório, apesar 
do número reduzido de servidores, o setor foi 
responsável pela transmissão de dados para o 
sistema de gerenciamento de informações ad-
ministrativas e judiciárias da Justiça do Trabalho 
(e-Gestão) de forma pioneira no país, além de 
contribuir com novas metodologias que aceler-

Queiroz Ramos.  O primeiro dia foi marcado 
aindapor audiências com o diretor do curso de 
direito da UNP, Lúcio Teixeira dos Santos, e 
com o presidente da OAB/RN, Paulo Eduardo 
Teixeira.

O segundo dia de correição ordinária 
começou com uma audiência entre o 
corregedor-geral do TST e o presidente do TRT 
da 7ª Região (Ceará), desembargador Antônio 
Carlos Parente. O representante do TST ainda 
recebeu em seu gabinete os representantes 
da Associação dos Servidores do Tribunal 
Regional do Trabalho da 21ª Região (Astra-
21), do Sindicato dos Trabalhadores do 
Poder Judiciário Federal no RN (Sintrajurn) 
e da Associação dos Oficiais de Justiça no 
Rio Grande do Norte (Assojaf/RN), além de 
membros da Associação dos Magistrados 
do Trabalho da 21ª Região (Amatra-21) 
e juízes de primeira instância. Neste dia 
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entrevista coletiva na sede do tribunal

Entre as audiências concedidas, o corregedor do Tribunal Superior do Trabalho recebeu dirigentes da OAB-RN.

Regional do Trabalho da 21a 
o Corregedor-Geral do TST

vimentada

am e aprimoram 
o trabalho juris-
dicional. 

Após a 
leitura dos itens 
que mereceram 
destaque de 
forma positiva, 
vieram as reco-
mendações feit-
as à presidência 
do TRT. O ponto 
mais significa-
tivo diz respeito 
às questões 
com o quadro 
de pessoal do 
Tribunal. Foi re-
comendada a 
uniformização 
do número de 
servidores por 

gabinete na 2ª instância e a criação de no-
vos cargos de Analista Judiciário – Espe-
cialidade Execução de Mandados (oficial de 
justiça). 

Também foi recomendada a necessidade 
de reavaliação do sistema de distribuição de 
processos em 2ª instância, a fim de evitar a 
desigualdade no número de processos por 

julgador. Ainda em relação ao Tribunal, 
a recomendação é que se proceda à 
uniformização de sua jurisprudência. O 
corregedor sugeriu ainda que o cargo 
de Ouvidor seja exercido pelo Vice-
Presidente. 

Concluída a leitura da Ata, o 
ministro Carlos Alberto falou aos 
presentes sobre a publicidade e a 
transparência na prestação de contas 
com a sociedade. E nesse sentido 
disse que “há necessidade que a 
sociedade saiba como está o Tribunal 
potiguar. Essa é uma fotografia digna 
de publicação”. Ainda de acordo com 
o ministro, o TRT vem cumprindo com 
as suas atribuições constitucionais e 
legais. Ele defendeu, ainda, a aprovação 
do projeto de ampliação da Corte de 
oito para dez desembargadores.

Na avaliação do presidente do TRT, 
desembargador José Barbosa Filhoo 
resultado da correição representou o 
engrandecimento da instituição e da 
Justiça do Trabalho como um todo. “O 
objetivo do Tribunal é se aperfeiçoar 
no desempenho de suas atribuições. 
Para isso vamos tentar cumprir todas 
as recomendações no menor espaço de 
tempo possível”. 

também aconteceram 
audiências com as 
partes interessadas 
em dois processos que 
tramitam na Justiça 
do Trabalho do Rio 
Grande do Norte. 

No último dia 
de correição, o 
ministro participou 
de uma reunião com 
representantes da 
Associação Nacional 
dos Magistrados da 
Justiça do Trabalho 
(Anamatra) e teve 
audiências com a juíza titular da 6ª Vara do 
Trabalho de Natal, Maria Auxiliadora Barros, 
com o juiz substituto Magno Kleiber Maia e 
com servidores da 2ª e da 4ª Vara do Trabalho. 

O ministro Carlos Alberto Reis ainda 
participou da abertura do IV Congresso 
Internacional de Direito do Trabalho, no 
Hotel SERHS, na Via Costeira. 
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DEBATE

“Direito, Humanidade e Cidadania Eficaz” foi o 
tema do III Seminário de Seguridade Social e Trabalho, 
organizado pelo Grupo de Estudos Seguridade Social e 
Trabalho da UFRN (Gesto), em parceria com a Escola 
Superior da Magistratura do Trabalho, órgão da 
Associação dos Magistrados do Trabalho da 21ª Região. 
O evento aconteceu no Auditório da Reitoria da UFRN.

O III Seminário do GESTO-UFRN teve o objetivo de 
destacar a cultura potiguar como patrimônio imaterial 
que contribui para o desenvolvimento humanista da 
comunidade universitária. Além disso, o evento discutiu 
a formação e a difusão de conhecimentos sob a ótica 
pluralista e transdisciplinar, com ênfase em temáticas 
atuais relacionadas aos direitos sociais trabalhistas e 
previdenciários. 

O GESTO-UFRN é coordenado pelo Juiz do Trabalho 
da Vara de Goianinha e professor Zéu Palmeira, do 
Departamento de Direito Privado da Universidade Federal 
do Rio Grande do Norte (UFRN), e constituído por alunos 
e professores pesquisadores vinculados à UFRN.

Durante o seminário também foi prestada uma 
homenagem ao poeta mossoroense Antonio Francisco, 
que recebeu a estatueta ESMAT Cultura 21. A 
homenagem é concedida a músicos, desenhistas, 

A Escola Su-
perior da Magistra-
tura Trabalhista do 
Rio Grande do Norte 
(Esmat21) lançou a 
versão eletrônica da 
primeira e histórica 
edição da Revista 
Complejus. A pub-
licação faz parte do 
programa de pós-
graduação da Esmat 
e foi lançada duran-

te o IV Congresso Internacional de Direito do Trabalho, 
que aconteceu no último dia 26 de maio. 

 A primeira edição da Revista Complejus, 
que traz como tema “Direito e Humanização” está 
disponível no site da Amatra 21 (www.amatra21.
org.br). A publicação terá caráter semestral, sendo 
veiculada na forma impressa e eletrônica. O objetivo é 
tornar a revista um reconhecido veículo de publicação 
de trabalhos científicos, inclusive com a certificação 
QUALIS da CAPES.

 Em suas 192 páginas, o primeiro número da 
Revista Complejus traz nove artigos e quatro trabalhos 
científicos - entre teses, pesquisas e monografias – além 
de uma seção cultural e de entrevista. A publicação traz 
em seu conselho editorial cinco professores doutores: 
Ailton Siqueira da Fonseca (UERN), Adriana Goulart de 
Sena (UFMG), Aurea Baroni Ceccato (UFPB), Cláudio 
Pedrosa (UFPB) e Zéu Palmeira 

teatrólogos, jornalistas, pintores, escritores, escultores, 
poetas, atores e artistas em geral que, pela sua obra e 
talento, contribuem para a construção de uma cultura 
universalista de inclusão social e de promoção do 
desenvolvimento humano.

A entrega contou com a presença do professor 
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte 
(UERN), Ailton Siqueira, que, na oportunidade, falou 
sobre o homenageado.

Organização foi do Grupo de Estudos Seguridade Social e Trabalho da UFRN.

Revista também sai no formato impresso

Juízes do Trabalho participam do III Seminário de 
Segurança Social e Trabalho

Esmat 21 lança edição eletrônica
da Revista COMPLEJUS

ARTIGOS
POR UMA SOCIOLOGIA DOS ACIDENTES DO TRABALHO
Zéu Palmeira Sobrinho
A SUPREMACIA DO DIREITO NATURAL E A PIRÂMIDE NORMATIVA KELSENIANA
Cláudio Pedrosa Nunes
DIREITOS TRABALHISTAS E DIREITOS SOCIAIS NO CONTEXTO DA
CRISE E REESTRUTURAÇÃO CAPITALISTAS
Carlos Montaño
EL RECONOCIMIENTO LEGAL DE LA FIGURA DEL TRABAJADOR
AUTÓNOMO ECONÓMICAMENTE DEPENDIENTE EN ESPAÑA
Rosa María Morato García
DISCRIMINAÇÃO NAS RELAÇÕES DE TRABALHO POR MOTIVO DE GÊNERO
Yara Maria Pereira Gurgel
O MINISTÉRIO CRISTÃO DO SACERDOTE CATÓLICO NO ÂMBITO DO
TRABALHO RELIGIOSO
Antônio Cavalcante da Costa Neto
A ARBITRAGEM APLICADA AOS CONTRATOS INDIVIDUAIS DE TRABALHO
NA ERA DA GLOBALIZAÇÃO
Humberto Lima de Lucena Filho
OS DESAFIOS DA EXECUÇÃO NA JUSTIÇA DO TRABALHO
Luciano Athayde Chaves
DIREITO E COMPLEXIDADE COMO MEDIAÇÃO DO CUIDADO
Ailton Siqueira de Sousa Fonseca

MONOGRAFIAS, TESES E PESQUISAS
COMO O JUDICIÁRIO TRABALHISTA POTIGUAR ENCARA A QUESTÃO ACIDENTÁRIA?
Manuela de Medeiros Pinheiro, Anna Flávia da Silva, Raisa Lustosa de Oliveira,
Andressa Celly Nascimento de Carvalho e Tatiana Felipe Almeida
A FUNDAÇÃO CASA DO CAMINHO E SUA CONTRIBUIÇÃO NA FORMAÇÃO
DE UMA CULTURA DE PAZ, ONDE APRENDER A VIVER NUM MUNDO
PLURAL, MULTICULTURAL E GLOBAL É POSSÍVEL
Fábia Lúcia Alves de Lima Albuquerque
DECLARAÇÃO UNIVERSAL DOS DIREITOS DO HOMEM – A SUBJETIVIDADE
DO SER, AS RELAÇÕES DE PODER E A DIGNIDADE DO HOMEM
Edna Maria Saldanha Pontes Diniz
O DIREITO À INFORMAÇÃO JORNALÍSTICA: GARANTIAS CONSTITUCIONAIS
AO DIREITO DE SER INFORMADO NO SISTEMA BRASILEIRO
Veruska Sayonara de Góis

CULTURA E ARTE
A POESIA DE SILVIO CALDAS

NOTÍCIAS
JOÃO SALINAS RECEBE O PRÊMIO ESMAT CULTURA

CONFIRA O CONTEÚDO DA PRIMEIRA REVISTA COMPLEJUS 
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Magistrados do TRT e dirigentes da OAB durante inauguração da sala, que foi reformada para melhor atender aos advogados.

Vacinação teve maior cobertura do que a realizada no ano passado

INSTITUIÇÕES

Os advogados que frequentam as dependências 
do TRT da 21ª Região já dispõem de um espaço 
amplo e confortável para dar apoio às suas atividades 
jurisdicionais. A nova sala dos advogados foi 
inaugurada no átrio das Varas do Trabalho. O evento 
contou com a participação do presidente do TRT, 
desembargador José Barbosa Filho, do presidente 
da OAB/RN, Paulo Eduardo Teixeira, além de 
magistrados trabalhistas e advogados militantes. 

Com formato envidraçado, que proporciona 
uma visão ampla da parte externa  e também dos 
painéis eletrônicos, as novas instalações foram 
projetadas de forma moderna e contam com 

A Seção Médico-Odontológico – SEAMO - 
do TRT da 21ª Região promoveu uma campanha 
de vacinação contra a gripe H1N1 e mais duas 
cepas do vírus Influenza. A imunização trivalente, 
feita com apenas uma dose, foi realizada no 
último mês de maio, diretamente nas unidades 
de trabalho.

Para o presidente do tribunal, desembargador 
José Barbosa Filho, a vacinação é a forma mais 
simples e segura de se prevenir contra a gripe, 
principalmente a H1N1, que já vitimou muitas 
pessoas no país. “Nos últimos anos o Tribunal tem 
feito a sua campanha de vacinação contra a gripe, 
e este ano não poderia ser diferente. A diferença, 
aliás, é que a vacina deste ano, além de imunizar 
contra a gripe influenza, também imunizou contra a 
gripe H1N1, o que é muito importante”, esclareceu 
o presidente.

A servidora do setor médico do tribunal Wilka 
Damasceno informou que a adesão à campanha 

Sala dos Advogados no TRT tem novo espaço

Tribunal promove campanha 
de vacinação

quatro diretórios de trabalho (computadores) 
com acesso à internet, impressora, mesa de 
reunião e uma confortável sala de estar. Durante 
a inauguração, o presidente do TRT/21 destacou 
a funcionalidade do local e o conforto oferecido 
aos profissionais que irão utilizá-lo.

O presidente da OAB explicou que a ideia de 
realocar a sala da OAB partiu do próprio TRT e que foi 
recebida com entusiasmo pela classe dos advogados. 
“O espaço funciona como uma extensão do escritório 
dos advogados”. Paulo Eduardo Teixeira afirmou 
ainda que pretende utilizar a sala para reuniões e 
debates sobre temas ligados à Justiça do Trabalho. 

deste ano foi maior do que no ano passado. Ela 
acredita que isso aconteceu devido às campanhas 
de esclarecimento e de estímulo que o governo 
federal desenvolveu nos meios de comunicação, 
principalmente nas televisões. “As pessoas estavam 
mais conscientes da importância de se vacinar”. 
A equipe de vacinação imunizou todos os setores 
do prédio administrativo, as Varas do Trabalho de 
Natal e do interior, CAEX, Distribuição e Reserva 
Técnica. 
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EDUCAÇÃO

Curso vai contribuir para a elaboração do plano de formação inicial e continuada de serventuários da Justiça do Trabalho.

A Escola Judicial do TRT da 21ª Região 
promoveu o curso de Gestão de Pessoas e Avaliação 
de Desempenho por Competências. A capacitação 
permitiu aos participantes conhecer e desenvolver os 
processos de gestão de pessoas por competências, 
numa perspectiva sistêmica e crítica-reflexiva, 
alinhada aos princípios constitucionais de gestão 
participativa e democrática. 

Entre os objetivos específicos do curso, foi 
enfatizado o debate reflexivo sobre essas atividades, 
com base no projeto político-pedagógico da Escola 
Judicial e nos processos estratégicos do TRT da 21ª 
Região.

Durante as aulas, vinte servidores, indicados 
pelas chefias dos setores do TRT,  aprenderam 
como planejar, captar, desenvolver e avaliar, nos 

A Escola Judicial do TRT 
21 firmou convênio com a Escola 
de Governo/FGV On Line e está 
oferecendo Cursos gratuitos 
de Extensão à distância para 
servidores da justiça do trabalho 
potiguar. 

Ao todo, serão 
disponibilizadas três vagas 
em cada um dos sete cursos 
oferecidos: Direito Tributário; 
Elaboração, Gestão e Avaliação 

diferentes níveis da organização (individual, grupal 
e organizacional), as competências necessárias para 
realização de um diagnóstico capaz de investigar as reais 
necessidades apresentadas no contexto de trabalho, 
bem como aquelas necessárias ao atendimento dos 
desafios estratégicos da organização.

A participação dos servidores no curso deve 
contribuir para a elaboração do plano de formação 
inicial e continuada de serventuários da Justiça 
do Trabalho. Além disso, a capacitação também 
terá reflexos na implementação de um plano de 
movimentação interna com base em competências. O 
curso também orientou como avaliar o desempenho 
na função ou tarefa atribuída ao profissional, assim 
como sua contribuição para o cumprimento da 
missão da organização.

Escola Judicial inicia curso de gestão 
para servidores

Curso de Extensão à distância é oferecido aos servidores do TRT
de Projetos Públicos; Gestão 
de Marketing na Administração 
Pública; Gestão de Pessoas 
na Administração Pública; 
Gestão Fiscal responsável na 
Administração Pública; Licitações 
e Contratos Administrativos e 
Políticas de Saúde.

As inscrições se encerraram 
no dia 31 de maio. Os critérios 
para preenchimento das vagas 
serão: pioneirismo na inscrição, 

identificação na área de atuação, 
maior tempo de serviço público, 
sendo este último, critério de 
desempate.

É válido ressaltar que, 
havendo desistência, o candidato 
poderá ser compelido a arcar com 
as despesas de ressarcimento 
em favor da Escola de Governo 
– EGRN, conforme os termos de 
aceitação constantes no ato da 
inscrição. 


